PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:

' NOME DA INSTITUIGAO:

- Associagéo Assisense de Estudantes de Sao Vicente do Sul

' TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: Associac&o

\ ENDEREGO: Nao Possui sede

CNPJ: 03.119.057/0001-00 |

( X )Sem Fins Lucrativos
( )Cooperativa

_( )Religiosa

' BAIRRO: CIDADE: S&o Francisco De Assis  U.F: RS CEP: 97610-

E-MAIL TELEFONE:(55) 99984 5345

- estudantessvs@gmail.com
NOME DO DIRIGENTE RESPONSAVEL: Cristiane Langanova Maia

PERIODO DE MANDATO: 2025 CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO
EXPEDIDOR: 6064078171 SSP-RS

@) ENDERECO: Rua Julio Nemitz, 185 - S0 Francisco de Assis - RS

' 2. PROPOSTA DE TRABALHO

' NOME DO PROJETO:

Busca qualificagéo profissional para jovens e adultos de S&o Francisco
de Assis.

1000

CPF: 007.952.290-46
CARGO: Presidente

| CEP:97610-000 |

PRAZO DE EXECUGAO
INiCIO TERMINO
A partir da data 20/12/2025

' de assinatura do |
Termo de !
Fomento

- PUBLICO ALVO:
Estudantes universitarios que residem em Sa&o Francisco de Assis.
| OBJETO DE PARCERIA:

de Sao »Vicente do Sul.
. ' DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:

Repasse financeiro para auxiliar no custeio do transporte dos alunos de S&o Francisco de Assis até o IFFAR |

' O presente projeto possui como objetivo principal a conscientizagdo da populagéo em geral da cidade de S&o |

Francisco de Assis-RS sobre o descarte correto do lixo, sua devida separagado, envio correto de materiais

' reciclaveis, beneficiando o meio ambiente, diminuindo a quantidade de lixo contaminado e sem separagao,
reduzindo assim a acumulagao de rejeitos que sdo recolhidos pelos caminhdes de coleta.
- A conscientizag&o da populagéo em geral beneficiara inclusive na limpeza da cidade, pois separando e dando

o destino correto ao lixo organico, sera menor a probabilidade de animais como por exemplo os cées, que
| tendo acesso ao lixo acabam espalhando este material pelas ruas e domicilios de nossa cidade.

. A associagéo ficara encarregada de realizar palestras nas Escolas Municipais localizadas na area urbana da
' cidade de S&o Francisco de Assis, visando incentivar os alunos a ajudar na separagéo do lixo em sua escola

- e residéncias (lixo doméstico, reciclavel, lixo eletrénico, lixo de vidros e lixo organico), além de encaminhar

| para o destino correto.

| Adivulgagéo destas agdes sera de forma ampla, e para que o maximo possivel da populagéo seja alcangada,
serdo divulgadas em uma pagina na rede social Instagram da Associacdo Assisense de Estudantes de Sao
Vicente do Sul e também na rede social Facebook, onde a populagao possui facil acesso, vindo a interagir,

. como forma de divulgar e agregar informacées.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:

| Com o referido auxilio financeiro espera-se fomentar a qualificagéo profissional dos municipes, fazendo com
| que a curto, médio e longo prazo exista um retorno a toda sociedade assisense, seja no COMErcio, servicos,

0%



| agronegocio, alem de diversas outras areas, uma vez que seus municipes estardo melhores preparados |
j devido a qualificag&o profissional adquirida nas diversas areas de ensino.

3. OBJETIVOS

3.1. GERAIS

a) Fomentar a qualificagdo profissional de jovens e adultos:

b) Contrapartida:

Promover a conscientizag&o da populacdo sobre os tipos de lixo e seu descarte correto.

3.2. ESPECIFICOS

a) Possibilitar a redugéo dos valores a ser pago pelos associados, para que seja mais viavel o acesso a
educagéo profissional, desta forma abranger um numero maior da populag&o assisense.

b) Contrapartida:

Promover uma conscientizac&o da comunidade em relagcéo ao descarte e destinac&o correta do lixo.

4. METODOLOGIA:

a) Redugé&o dos custos das viagens até a cidade de Sao Vicente do Sul, reduzindo desta forma parte do valor
cobrado;

b) Contrapartida:

Atraves de uma pagina na rede social Instagram e no Facebook. Através de divulgagéo de cartdes digitais com
as informagdes necessarias para a populagéo realizar a correta separacao do lixo, conscientizagdo para manter
a cidade limpa, com uma divulgagc&o semanal, totalizando quatro divulgagdes mensais. Também sera feita uma
visita em cada escola municipal da area urbana, realizando palestra informativa sobre como é feita a separagéo

do lixo,alem da destinagéo correta, durante o periodo da parceria, compartilhando de forma presencial essas
informacdes.




5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 -DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO
COM O CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICA DO OBJETO:
- Auxiliar no custeio de parte do valor a ser pago a empresa responsavel pelo transporte dos alunos.
- Contrapartida:
Buscar a conscientizagdo da populagdo em geral referente ao tema através da divulgagdo de
informagdes na pagina do Instagram e do Facebook, também uma visita em cada uma das escolas

municipais da &rea urbana para realizar palestras informativas sobre a conscientizagdo ambiental,
focada na correta separacéo do lixo.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:
- Redugéo dos custos do valor mensal pago pelos associados:
e Contrapartida:
» Conscientizag&o da comunidade em relagéo a separacéo e descarte correto do lixo.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
- Custear parte do valor mensal gasto com o transporte dos alunos. Valor este referente em torno de
40%, o qual equivale a R$28.332,00(vinte e oito mil e trezentos e trinta e dois reais) valor este referente
a quatro veiculos utilizados para as viagens diarias,durante os dias letivos nos turnos diurno e noturno.
- Contrapartida:
Quatro divulgagdes mensais nas redes sociais (Instagram e facebook) da Associag&o dos Estudantes
de Sao Vicente do Sul
Também seré&o feitas visitas nas escolas municipais da area urbana, realizando palestra informativa
sobre como ¢é feita a separagdo do lixo,além da destinagdo correta, durante o periodo da parceria,
compartilhando de forma presencial essas informagées.

5.4. - DESCRIGAO DAS AGOES

Promover uma
conscientizagdo da
comunidade em
relagéo ao descarte e
destinagao correta do
lixo

prefeitura, e duas divulgagdes do programa em escolas do no municipio

Meta Acodes
1 Custeio de parte do | 1 Custear parte do valor pago pelos associados mensalmente.
valor mensal do
transporte
2 Contrapartida: 1 Atualizar a pagina do Instagram para divulgacdo do programa oferecido pg

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

META | ETAPA/FASE = ESPECIFICAGAO INDICADOR FiSICO DURAGAO
) I B UNIDADE QUANTIDADE  INiCIO  TERMINO
‘ | Auxilio em parte do ‘ A partirda  20/12/2025
1 1 . custo mensal com R$ 28.332,00 datade |
v | transporte . ;
assinatura |
do Termo
de

Fomento



2 1
Contrapartida

Atualizagéo da Quatro
pagina e divulgacéo Mensal postagens
do assunto mensais, e

uma visita em
duas escolas
municipais da
area urbana do
municipio, com
divulgagdes
informativas
durante o
periodo de
parceria

| 7. PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,00)

RECEITA

' PROPONENTE
 CONCEDENTE

' EMENDA IMPOSITIVA
§TOTALGERAL“ |

DESPESA

‘ ' PROPONENTE
' CONCEDENTE
' EMENDA IMPOSITIVA

 TOTAL GERAL

TOTAL VALOR MENSAL

R$ 28.332,00

R$ 10.000,00 |
TOTAL VALOR MENSAL

R$ 28.332,00
R$ 10.000,00

- 8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

8.1. CONCEDENTE

A partir da  20/12/2025
data de
assinatura
do Termo
de
Fomento
VALOR ANUAL
R$ 254.880,00
~ R$10.000,00

R$ 264.880,00
VALOR ANUAL

R$ 254.880,00
R$ 10.000,00

R$ 264.880,00
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. META | 1°PARCELA | 2° PARCELA | 3° PARCELA 4° PARCELA | 5° PARCELA | 6° PARCELA |

|
[ \

7°PARCELA  8°PARCELA 9°PARCELA 10° PARCELA 11° PARCELA 12° PARCELA

8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGCAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA) ANO DE 2025

META | 1°MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
JANEIRO FEVEREIRO MARGCO ABRIL MAIO : JUNHO
 (FERIAS) ‘ ‘ _ ‘
1 ; (FERIAS) Atualizagdo da | Atualizagdo da Atuall;apéo da Atualizagao |
1 ‘ pagina pagina pagina da pagina, |
META  7°MES 8° MES 9° MES 10° MES 11°MES 129 MES
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Atualizacdo  Atualizago Atualizagéo da Atualizagédo Atualizagéo i Atualizagéo
' da pagina. da pagina. pagina. . da pagina. dapagina. | da pagina. |
9.DETALHAMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS |
= VALOR
UNID ESPECIFICAGAO DA DESPESA MENSAL VALOR TOTAL
Material de Consumo
(material de expediente, socio pedagégico etc.
Descrever pormenorizadamente, com indicagdo do
custo unitario e total de acordo com os valores
praticados no mercado, instruido com or¢amentos)
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
(descrever cada contratagdo individualmente)
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 28.332,00 R$ 264.880,00
Prestagéo de servigo de transporte comercial R$ 28.332,00 R$ 264.880,00
Prestagéo de servigo de transporte comercial R$ 10.000,00 R$ 264.880,00

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugio
(descrever todas as despesas pormenorizadamente,
como aluguel, energia elétrica, dgua, internet,
telefone, material de consumo etc.)

Equipamentos e Materiais Permanentes

(se houver a necessidade, descrever cada bem ou
material a ser adquirido, com custo unitario de
acordo com os valores praticados no mercado,
instruido com orgamentos prévios)




Remuneracgéo da equipe encarregada da execugao
do plano de trabalho

(descrigdo pormenorizada das despesas, inclusive
de de pessoal préoprio da organiza¢ao da sociedade
civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribui¢6es sociais, Fundo de Garantia
do Tempo de Servigco - FGTS, férias, décimo terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas)

TOTAL 0 R$ 264.880,00

10. PRESTAGCAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGCOES DE CONTAS

- 30 (TRINTA) dias contados do recebimento do repasse mensal.

- 150 (CENTO E CINQUENTA) dias contados do término da vigéncia.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

- 30 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Séo Francisco de Assis, 10 de fevereiro de 2025.

JosinGons, /)Oa%cawom Mocp

Cristiane Langanova Maia
CPF: 007.952.290-46

11. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovagao junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situagéo de inadimpléncia com a Administracao Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragao
Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagcdes consignadas no orgamento do
Municipio para aplicagao na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

@MM%M%@M Mg

CPF:007.952.290-46
Presidente da Associacgio
Assisense de Estudantes de Sio Vicente do
Sul

Séao Francisco de Assis, 10 de fevereiro de 2025.




Pr.?feiturq de GES 02025-2028
Sao Francisco de . ssis

Oteulugar éaqui!

ANEXO |

APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMIN  \ACAO PUBLICA

Secretario (a) de Municipio requisitante:

(X) Aprovado ( ) Reprovado S
Data: / / //%Z
41/

Assinatura: \
S

Chefe do Poder Executivo:
() Aprovado ( ) Reprovado
Data: / /
Assinatura:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS - RS - CNPJ: 87.896.882/0001-01
RUA: JOAO MOREIRA, 1707 - FONE: (55) 3252-1818 /1522 - CEP: 97610-000
EMAIL: administracao@saofranciscodeassis.rs.gov,br / ww. facebook.com/prefeiturasaochicodeassis



