PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUlCAO ASSOCIAC}AO ASSISENSEDOS | CNPJ: 02.194. 049/0001-58
ESTUDANTES DE SANTIAGO

- TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIAGAO ( X')Sem Fins Lucrativos

( )Cooperativa

( )Religiosa
ENDEREGCO: RUA SILVA JARDIM, 1245
BAIRRO CENTRO “ CIDADE: SAO FRANCISCO DE = U.F.RS CEP: 97610-
| ASSIS 000

E-MAIL aaesdiretoria@gmail.com TELEFONE 55 999073387

‘ NOME DO DIRIGENTE RESPONSAVEL: CAMILA BONELI DORNELES 1 CPF: 040.895.640-26

PERIODO DE MANDATO: | CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO | CARGO: PRESIDENTE
' 2022/2023 ' EXPEDIDOR:1123803478/SSP
j ENDERECO "RUA FLORIANO PEIXOTO, N° 226, BAIRRO SANTO | CEP:97610-000

ANTONIO - SAO FRANCISCO DE ASSIS

2. PROPOSTA DE TRABALHO:
' NOME DO PROJETO: Qualificaggo profissional dos Municipes. PRAZO DE EXECUGAO
INICIO - TERMINO
Apartrdadata | 15/12/2023
de assinatura do
. Termo de
‘ Fomento

PUBLICO ALVO: A SOCIEDADE ASSISENSE NA TOTALIDADE.

OBJETO DE PARCERIA: REPASSE FINANCEIRO PARA AJUDAR NO CUSTEIO DO TRANSPORTE
DOS ALUNOS DE SAO FRANCISCO DE ASSIS ATE SANTIAGO

' DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:

Atualmente, os municipes que buscam qualificagdo profissional precisam se deslocar aos municipios
' vizinhos. Assim, para poderem buscar tal qualificagdo se faz necessario o referido auxilio financeiro para '
' custear parte do transporte, uma vez que, sem o auxilio, os custos se tornam muito altos, gerando uma
reducdo da procura por parte dos municipes.

| JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

. Com o referido auxilio espera-se fomentar a busca pela qualificagéo profissional dos municipes, gerando
~um retorno a toda sociedade assisense, uma vez que seus municipes estdo mais bem preparados para o
mercado de trabalho.

- Esta parceria se justifica pela vontade dos alunos/associados em passar suas experiéncias, bem como
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ajudar a comunidade obter um conhecimento a mais sobre o assunto da Dengue que esta tdo presente
na atualidade.

3. OBJETIVOS

3.1. GERAIS
a) FOMENTAR A BUSCA POR QUALIFICAGAO PROFISSIONAL.

b) Contrapartida: PROMOVER A CONSCIENTIZAGAO SOBRE A PREVENGAO CONTRA A DENGUE.

3.2. ESPECIFICOS

a) POSSIBILITAR UMA REDUGAO DO CUSTO MENSAL DO TRANSPORTE, O QUAL E PAGO PELOS
ESTUDANTES, TORNANDO ASSIM MAIS VIAVEL O TRANSPORTE E PROMOVENDO UMA MAIOR
BUSCA PELA QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL.

b) Contrapartida: PROMOVER A CONSCIENTIZAGAO DA POPULAGAO SOBRE A DENGUE.

4. METODOLOGIA:

a) REDUQAO DOS CUSTOS DAS VIAGENS REALIZADAS PARA SANTIAGO.

b) Contrapartida: REALIZAR A MANUTENGAO DE UMA PAGINA ONLINE PARA PODERMOS
ABRANGER UM GRANDE NUMERO DE PESSOAS, CONSCIENTIZANDO AS MESMAS COM
A PREVENGAO DA DENGUE.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE

ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICA DO OBJETO:
- CUSTEAR PARTE DO VALOR PAGO COM TRANSPORTE PELOS ASSOCIADOS

- Contrapartida: MANUTENGAO DE UMA PAGINA ONLINE, A FIM DE, CONSCIENTIZAR A
POPULAGAO SOBRE A DENGUE.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:
- REDUGAO DO CUSTO MENSAL DO TRANSPORTE

- Contrapartida: CONSCIENTIZAGAO DA POPULAGAO SOBRE A DENGUE

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

- CUSTEAR PARTE DO VALOR MENSAL GASTO COM O TRANSPORTE DOS ASSOCIADOS, VALOR A
SER CUSTEADO: R$ 14.651,00

- Contrapartida: REALIZAR POSTAGENS PERTINENTES SOBRE A DENGUE. COM PELO MENOS
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UMA POSTAGEM POR MES.

5.4. — DESCRICAO DAS ACOES

Meta Agoes
1 ) 1 CUSTEAR PARTE DO VALOR MENSAL PAGO PELOS
REDUGCAO DO ASSOCIADOS
CUSTO MENSAL DE | 2
TRANSPORTE
2 ; 1 MANUTENCAO  DE UMA PAGINA ONLINE PARA
CONSCIENTIZACAO CONSCIENTIZACAO
DENGUE 2

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

. META ETAPA/FASE  ESPECIFICAGAO INDICADORFISICO ~ DURAGAO
f | UNIDAD = QUANTIDADE  INICIO | TERMINO |
E { |
' CUSTEIO DE PARTE | | Assinatura
DO CUSTO MENSAL * do Termo
1 1 COM TRANSPORTE R$ ‘ 14.651,00 de 15/12/2023
' i Fomento
MANUTENGAO DE | Assinatura
. PAGINA ONLINE DE | do Termo
2 1 CONSC|ENT|ZAQAO MENSAL f UMA de 15/12/2023
| ' POSTAGEM | Fomento |
' 7. PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,00)
| RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
'PROPONENTE  102.557,00 1465100 | 102.557,00
CONCEDENTE
'TOTALGERAL ~ 102.557,00 1465100 | 102.557,00
DESPESA TOTAL "~ VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
'PROPONENTE ~ 102.557,00 14.651,00 | 102.557,00
CONCEDENTE |
TOTALGERAL  102.557,00 1465100  102.557,00
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8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

- 8.1. CONCEDENTE

META

1° PARCELA

2° PARCELA 3° 4°PARCELA = 5°PARCELA = 6° PARCELA
PARCELA
R$ 14.651,00 = R$ 14.651,00 R$ R$ 14.651,00
14.651,00 R$ 14.651,00 R$ 14.651,00
7° PARCELA  8° PARCELA e 10° PARCELA = 11° PARCELA = 12° PARCELA
PARCELA -
R$ 14.651,00
8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA) ANO DE 2022
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
JANEIRO FEVEREIRO ~ MARCO ABRIL MAIO JUNHO
(FERIAS) (FERIAS) -REDUGAO DO
CUSTO
MENSAL DE
TRANSPORTE
-MANUTENGAO
DA PAGINA
ONLINE DA
ASSOCIAGAO
META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
-REDUGAODO  -REDUGAO  -REDUGAO | -REDUGAODO | -REDUCAODO = REDUGAO DO
CUSTO DO CUSTO DO CUSTO CUSTO CUSTO CUSTO
MENSAL DE MENSAL DE MENSAL DE  MENSAL DE MENSAL DE MENSAL DE
TRANSPORTE = TRANSPORT TRANSPORT  TRANSPORTE = TRANSPORTE = TRANSPORTE
E E o L
MANUTENGAO -MANUTENCAO ' -MANUTENCAO = _.MANUTENGAO
DA PAGINA : - DAPAGINA DA PAGINA DA PAGINA
ONLINEDA  MANUTENGA = MANUTENCA  ONLINE DA ONLINEDA ~ ONLINE DA
 ASSOCIAGAO = O DA PAGINA O DA ASSOCIAGAO | ASSOCIAGAO  ASSOCIAGAO
. ONLINE DA PAGINA ‘
ASSOCIAGAO | ONLINE DA
ASSOCIAGA
0
9.DETALHAMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
2 VALOR
TOTAL
UNID ESPECIFICAGAO DA DESPESA MENSAL VALOR TO
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Material de Consumo

(material de expediente, socio pedagdgico etc.
Descrever pormenorizadamente, com indicagdo do custo
unitario e total de acordo com os valores praticados no
mercado, instruido com orgamentos)

Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

(descrever cada contratagéo individualmente)

Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 14.651,00 R$ 102.557,00

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao

(descrever todas as despesas pormenorizadamente,
como aluguel, energia elétrica, agua, internet, telefone,
material de consumo etc.)

Equipamentos e Materiais Permanentes

(se houver a necessidade, descrever cada bem ou
material a ser adquirido, com custo unitario de acordo
com os valores praticados no mercado, instruido com
orgamentos prévios)

Remuneragao da equipe encarregada da execugao do
plano de trabalho

(descrigdo pormenorizada das despesas, inclusive de de
pessoal préprio da organizagdo da sociedade civil,
durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuigbes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro saléario, salarios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos
sociais e trabalhistas)

TOTAL | R$ 14.651,00 R$ 102.557,00
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10. PRESTAGAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS
- 10 DEZ) dias contados do recebimento do repasse mensal.
- 30 (TRINTA) dias contados do término da vigéncia.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

- 30 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,

prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Sao Francisco de Assis, 13 de junho de 2023.

L i) (XOVN/(H B Dol

Camila Boneli Dorneles
CPF: 040.895.640-26
Presidente da AAES

11. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de

mprovagao junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito
ou situagdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal, ou qualquer entidade da
Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no

orgamento do Municipio para aplicagao na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.
Pede deferimento.

Sao Francisco de Assis, 13 de junho de 2023.

Conddo B Dyl e

Camila Boneli Dorneles
CPF: 040.895.640-26
Presidente da AAES
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ANEXO |

12-APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

&

9.1- Secretario (a) de Municipio requisitante:
M Aprovado ( ) Reprovado

pata: /S / 06/ 1023

Assinatura:

9.2 — Comissao de Avaliagao e

(){) Aprovado ( ) Reprovado

.Data 1S5/ 06 2023

/7 // 1 w"“"
a“
Assinatura: M % ‘m ﬂd\ca

Procu
9.3 — Gestor da Parceria: ] :
Juliane Dicheri Q«u
Contadora CRC/RS 81.888 Clarize Fogliato Trombini
(M Aprovado ( ) Reprovado CPF 006:914.560-11 Auxiliar Administrativo

. Matricula 4020-7
Data: /S / 0& /

Assinatura:

Luiz Fernando Lorenzoni

, Téc. Cont. CRC/RS 99,302
9.4 — Chefe do Poder Executivo:

MAprovado ( ) Reprovado

Data: /5 /| 06 | 4723

Assinatura: \-éé%
N

Paulo Renato Qo|rte\lini

Prefeil '
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