PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:
NOME DA INSTITUIGAO: Associagéo Assisense de Estudantes de CNPJ: 03.119.057/0001-00
Sao0 Vicente do Sul

TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: Associagado ( X )Sem Fins Lucrativos
( )Cooperativa
( )Religiosa
ENDEREGCO: Ulisses Bastos de Aguiar - 870
BAIRRO Assis Brasil CIDADE: Sao Francisco De U.F: RS CEP: 97610-
Assis 000

E-MAIL mwdscorrea@gmail.com TELEFONE (55) 991650359
NOME DO DIRIGENTE RESPONSAVEL: Marcos Winicius Soares Corréa | CPF: 031.102.340-17
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO: Presidente

2023 EXPEDIDOR: 1092615499 SSP
ENDEREGO: Rua Jo&o Moreira N1077- Bairro Italiano S&o Francisco de CEP: 97610-000
Assis - RS

2. PROPOSTA DE TRABALHO
NOME DO PROJETO: Busca de qualificagéo profissional para PRAZO DE EXECUGAO
jovens e adultos de S&o Francisco de Assis. INicIO TERMINO
A partir da data 20/12/2023
de assinatura do
Termo de
Fomento

PUBLICO ALVO: Estudantes universitarios que residem em S&o Francisco de Assis.
OBJETO DE PARCERIA: Repasse financeiro para auxiliar no custeio do transporte dos alunos de Sao
Francisco de Assis até o IFFAR de S&o Vicente do Sul.

DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA: Atualmente, os estudantes
assisenses que buscam por qualificagéo profissional técnica e superior, se deslocam para cidades vizinhas
para a conseguirem. Para que os estudantes busquem tal qualificag&o se faz necessario o referido auxilio
financeiro para custear o transporte dos mesmos, uma vez que, sem o auxilio, os custos se tornam muito
altos, diminuindo a procura por qualificagdo profissional.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO: Com o referido auxilio financeiro espera-se fomentar a qualificagéo
profissional dos municipes, fazendo com que a curto, médio e longo prazo tenha-se um retorno a toda
sociedade assisense, seja no comércio, servigos, agronegocio, além de diversas outras areas, uma vez
que seus municipes estaréo melhores preparados devido a qualificagéo profissional adquirida nas diversas
areas de ensino.

3. OBJETIVOS
3.1. GERAIS
a) Fomentar a qualificagéo profissional de jovens e adultos;
b) Contrapartida: Promover a conscientizagdo e conhecimento da populagdo em geral referente a
castragdo gratuita dos animais da comunidade.
3.2. ESPECIFICOS
a) Possibilitar a redugéo dos valores a ser pago pelos associados, para que seja mais viavel o acesso a
educagéo profissional, desta forma abranger um nimero maior da populag&o assisense.
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Lb) Contrapartida: Promover uma conscientizagdo da comunidade em relagéo a castragéo dos animais. j

4. METODOLOGIA:

a) Redugé&o dos custos das viagens até a cidade de Sao Vicente do Sul, reduzindo desta forma parte do
valor cobrado;

b) Contrapartida: Divulgagéo e atualizag&o de publicagdes em uma pagina na rede social Instagram
através de compartilhamentos sobre o Programa Municipal de Castragdo de Caes, divulgando as
informagdes necessarias para a populag&o utilizar o recurso disponibilizado pelo poder publico local, além
de informagées de conscientizagdo sobre a importancia da castragio dos animais. Também serdo
realizadas duas atividades de implementagao e divulgacdo em duas escolas municipais, no decorrer do
periodo de parceria, compartilhando de maneira presencial essas informagées.

Fs METAS E RESULTADOS ESPERADOS:
5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE
ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICA DO OBJETO:
- Auxiliar no custeio de parte do valor a ser pago a empresa responsavel pelo transporte dos alunos.
- Contrapartida: Buscar a conscientizagdo da populagdo em geral referente ao tema através da
divulgagéo de informagdes na pagina do Instagram e nas escolas do municipio.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:
- Redugéo dos custos do valor mensal pago pelos associados;
- Contrapartida: Conscientizagéo da comunidade em relacdo a castrag&o de animais domésticos.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
- Custear parte do valor mensal gasto com o transporte dos alunos. Valor este referente em torno de
40%, o qual equivale a R$ 27,080,00, valor este referente a quatro veiculos utilizados para a viagens,
nos turnos diurno e noturno.
- Contrapartida: Atualizag&o de informagdes na pagina do Instagram através de duas postagens
mensais. Divulgag&o em duas escolas municipais para Conscientizagao da comunidade em relagéo
a castragéo de animais domésticos

5.4. - DESCRIGAO DAS AGOES

Meta Acoes
1 | Custeio de parte do | 1 Custear parte do valor pago pelos associados mensalmente.
valor mensal do
transporte
2 Contrapartida: 1 Atualizar a pagina do instagram para divulgag&o do programa oferecido
Conscientizagéo do pela prefeitura, e duas divulgagdes do programa em escolas do
programa de municipio.
castracao

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

META | ETAPA/FASE @ ESPECIFICAGAO INDICADOR FiSICO DURA(;T\'O
UNIDADE | QUANTIDADE INicIO TERMINO
Auxilio em parte do A partir da
1 1 custo mensal com R$ 27.080,00 datade | 20/12/2023
transporte assinatura )
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do Termo
de
Fomento
Atualizag&o da Duas A partirda | 20/12/2023
1 pagina e divulgacéo Mensal postagens data de
Contrapartida do assunto mensais, e ssslraturs
duas
divulgacdes doTermo
em escolas a de
serem Fomento
realizadas
durante o
periodo de
parceria
[ 7. PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,00)

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE R$ 27.080,00 R$ 189.560,00
CONCEDENTE
TOTAL GERAL

J | I I
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE R$ 27.080,00 R$ 189.560,00
CONCEDENTE
TOTAL GERAL R$ 27.080,00 R$ 189.560,00
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
8.1. CONCEDENTE
MET 1° PARCELA | 2° PARCELA | 3° PARCELA | 4° PARCELA | 5° PARCELA | 6° PARCELA
A
R$ 27.080,00 | R$ 27.080,00 R$ 27.080,00 | R$ 27.080,00 | R$ 27.080,00 A R$ 27.080,00
7°PARCELA | 8° PARCELA | 9° PARCELA | 10° PARCELA | 11° PARCELA | 12° PARCELA
R$ 27.080,00

8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA) ANO DE 2023
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META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
JANEIRO | FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO
(FERIAS) (FERIAS)

Atualizagéo
da pagina.

META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Atualizaggo | Atualizagéo Atualizagéo da Atualizagao Atualizagéao Atualizagéo
da pagina. | da pagina. pagina. da pagina. da pagina. da pagina.
P.DETALHAMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS ’\
~ VALOR
UNID ESPECIFICAGCAO DA DESPESA MENSAL VALOR TOTAL
Material de Consumo
(material de expediente, socio pedagdgico etc.
Descrever pormenorizadamente, com indicacao do
custo unitario e total de acordo com os valores
praticados no mercado, instruido com orgamentos)
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
(descrever cada contratagdo individualmente)
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 27.080,00 R$ 189.560,00
Prestac&o de servigo de transporte comercial R$ 27.080,00 R$ 189.560,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao
(descrever todas as despesas pormenorizadamente,
como aluguel, energia elétrica, dgua, internet,
telefone, material de consumo etc.)
Equipamentos e Materiais Permanentes
(se houver a necessidade, descrever cada bem ou
material a ser adquirido, com custo unitario de
acordo com os valores praticados no mercado,
instruido com orgamentos prévios)
Remuneracgéo da equipe encarregada da execugio
do plano de trabalho
(descrigdo pormenorizada das despesas, inclusive
de de pessoal préprio da organiza¢do da sociedade
civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribui¢ées sociais, Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisoérias e
demais encargos sociais e trabalhistas)
TOTAL | R$ 27.080,00 | R$ 189.560,00

| 10. PRESTAGAO DE CONTAS
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10. PRESTAGAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS

- 30 (TRINTA) dias contados do recebimento do repasse mensal.

- 150 (CENTO E CINQUENTA) dias contados do término da vigéncia.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

- 30 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Sao Francisco de Assis, 10 de maio de 2023.

N
¥ Moneon  CoMbh
Marcos Winicius Soares Corréa
CPF: 031.102.340-17

11. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovagio junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
débito ou situagdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade
da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagées
consignadas no orgamento do Municipio para aplicagdao na forma prevista e determinada por este
Plano de Trabalho.

Pede deferimento.
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CPF: 031.102.340-17
° Presidente da Associagao
Assisense de Estudantes de Sao Vicente do Sul

S3ao Francisco de Assis, 10 de maio de 2023.
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ADMINISTRANDO PARA TODOS!
GESTAO 2021-2024
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ANEXO |

APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Secretario (a) de Municipio requisitante:
\}Z)CA rovado ( ) Reprovado

Data: / /4)? ;
Assinatura:

Jaqueline Sudati Gindri ®
CPF:908.152.200-06 ()
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Comissdo de Avaliagao e Monitoramento:

. (}) Aprovado ( ) Reprovado
Data: 45/ 05/.2.02./_5/

Assinatura: l-tl M:@ﬁo 1”73 @

ra, Bethénla Halgert Costenari  Rlarize q:,,_qum Glrombini

Guliane Dichett Lw_- Consultora Juridica Auxiliar Administrativo
Contadora CRCIRS 81.2§ OAB/RS 49.870 Matricula 4020-7

CPF 006.914.660-1.
Gestor da Parceria:

(V5 Aprovado ( ) Reprovado
Data: /% / 05 | 2023 %
Assinatura: f\ ,
Luizmcﬁnzom
C 19463.740-85

Tée. Cont. CRG/RS 99.302

Chefe do Poder Executivo:
(V7 Aprovado ( ) Reprovado

‘ Data: 5 /L% | Lol2P
Assinatura: i\é%bg
Paulo Renato Cortelini
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS — RS/CNPJ: 87.896.882 / 0001-01
RUA: JOAO MOREIRA, 1707 -FONE: (55) 3252-1414 - CEP: 97610-000
EMAIL:pmadmin@bol.com.br /Facebook: @prefeiturasaochicodeassis




