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Pelo campo e cidade






PLANILHA RODADAS DE LANCES 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 051/2018.
MENOR VALOR GLOBAL POR  LOTE.
PREGÃO PRESENCIAL, do tipo MENOR VALOR GLOBAL POR  LOTE, objetivando Contratação de uma empresa (especializada) que ofereça serviços de recursos humanos,  conforme especificações contidas no anexo I, parte integrante deste Edital.
 LOTE 01 - Contratação de uma empresa que ofereça serviços de recursos humanos em todas as áreas necessárias para o desenvolvimento das atividades relativas aos recursos do PAIF/CRAS, SCFV, para atuar nos diversos Programas Sociais do Governo Federal, desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

· EQUIPE TÉCNICA: A empresa contratada deverá ter a disposição em seu quadro os seguintes profissionais dos itens: 01, 02, 03, 04 ,05 e 06. 

· Um Orientador Social - 40 h Semanais. O orientador social deve recepcionar e ofertar informações as famílias dos usuários do programa. Além de mediar processos grupais, que são próprios dos serviços de convivência e fortalecimentos de vínculos. O profissional deve apresentar certificado de conclusão em curso da área educacional.

· Um monitor de Oficinas dos projetos desenvolvidos no CRAS - 40 h semanais. O monitor de oficinas deve assessorar os oficineiros e ser responsável pela organização e controle das atividades realizadas através das oficinas de convívio por meio do esporte, lazer, arte, cultura e outras. Esta função deverá ser exercida por profissionais com formação mínima de nível médio e que comprove por meio de Certificado de ter realizado curso técnico na área ou atestado de ter exercido função social ou comunitária, ou certeira especifica para cada curso.

· Um Oficineiro de Corte e Costura - 40 H semanais - Este deverá ser executado na sala de Corte e Costura do CRAS. Responsável por tudo o que diz respeito a Corte e Costura do CRAS, trabalhos manuais com tecidos realizado para senhoras e gestantes, confecção de camisetas, uniformes, fantasia e enxoval de bebê. Esta função deverá ser exercida por profissional que comprove conhecimento na área por meio de Certificado, Atestado de qualificação ou certeira especifica para o curso.

· Um Oficineiro de Musica -  40 H semanais. Este profissional será responsável por ministrar musicais diversos, esta função deverá ser exercida por profissional que comprove experiência ou conhecimento na área por meio de Certificado de Qualificação, Certeira de Musico ou Atestado de Qualificação.

· Um Oficineiro de Artesanato - 40 h semanais. Profissional responsável por ensinar os grupos de adultos e jovens a confeccionarem todos os tipos de artesanatos, entre eles: Pintura em Tela, Tecido, Biscuit, EVA, e materiais recicláveis. Este monitoramento deverá ser exercida por profissional que comprove experiência ou conhecimento na área através de Certificado, Carteira Especifica para cada curso, ou Atestado de ter exercício tais funções.

· Um Oficineiro de Prendas Domesticas - 40 h semanais. Profissional com experiência na área, responsável por ministrar a oficina de culinárias (doces, e Salgados) bem como orientações gerais sobre alimentação mais saudável, nos quatro bairros de abrangência dos projetos do CRAS. Esta função deverá ser exercida por profissional que comprove experiência e conhecimento na área por meio de Curso Técnico, Certificado ou Atestado.

· DISPOSIÇÕES GERAIS:

· O planejamento das atividades e coordenação das ações do programa serão monitoradas e avaliadas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social; 

· Todo o material utilizado no programa será oferecido pelo município;

· Todas as informações pertinentes ao programa devem ser disponibilizadas ao município em meio físico ou digital;

· DA EXECUÇÃO E OBRIGAÇÃO DA CONTRATADA:

· A empresa contratada deverá responder por todos os encargos e obrigações de natureza trabalhista, previdenciária, fiscal, acidentária, administrativa, civil e comercial, resultante da prestação de conta.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

PRAZO DE REALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS: O prazo de realização dos serviços será (12) doze meses a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado caso haja interesse das partes, conforme Lei nº 8.666/93, seguindo o cronograma de realização dos serviços conforme determinado pelo Município e Governo Federal, com relatórios mensais.  Caso haja cancelamento dos Programas (PAIF/CRAS, SCFV), a empresa será notificada no prazo de (30) trinta dias que será rescindido o contrato.   
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